
 

 
 
Unser Mandant ein erfolgreich expandierendes Distributions-Unternehmen für 
elektronische Bauelemente. Mit über 140 Mitarbeitern vertreiben und 
vermarkten sie europaweit elektronische Komponenten für Industrie, Fertigung 
und Handel. Wir suchen zur Verstärkung des technischen Vertriebes einen 

 
 

Field Sales Engineer (m/w) 
für den Bereich Baden-Württemberg (PLZ 7) 

 
 
Als Ansprechpartner für einen definierten regionalen Kundenkreis sind Sie 
beratend tätig und entwickeln dauerhafte, vertrauensvolle 
Geschäftsbeziehungen. Durch Ihren Kontakt mit bestehenden und potenziell 
neuen Kunden gewinnen Sie Projekte und fördern somit die Expansion unserer 
Geschäftsaktivitäten. Im Team mit Ihren Kollegen aus den Bereichen 
Technisches Marketing, Applikation und Vertrieb klären Sie technische 
Probleme und erarbeiten wettbewerbsfähige, kommerzielle Lösungen. 
 
Sie haben Freude am Kontakt mit Kunden und zeichnen sich durch 
Kommunikationsstärke und Verhandlungsgeschick aus. Gute 
Englischkenntnisse in Wort und Schrift sind von Vorteil. 
 
Sie verfügen über ein Studium der Elektrotechnik oder über Berufserfahrung 
als Vertriebs-, Marketing-, Entwicklungs- oder Applikations-Ingenieur (oder 
Ähnliches). Idealerweise besitzen Sie fundierte Kenntnisse im Bereich 
Analogtechnik, Sensorik, Elektromechanik und ihrer Anwendung, 
insbesondere im Automotive und Industrie-Bereich. Ggf. haben Sie bereits 
Kunden oder Unternehmen in diesen beiden Marktsegmenten betreut und 
sind somit in der Lage, diese bei der Entwicklung neuer Produkte mit Ihrer 
technischen Kompetenz zu unterstützen. 
 
Wir bieten Ihnen eine systematische Einarbeitung in Ihr Tätigkeitsfeld und 
entsprechende Weiterbildungen.  
 
Selbstverständlich verfügen Sie über moderne Kommunikations- und 
Arbeitsmittel sowie ein adäquates Dienstfahrzeug.  
 
Sie dürfen ein leistungsgerechtes Einkommen und die entsprechenden 
Sozialleistungen erwarten. Sie arbeiten regional vom Home Office aus. 
 



Sollten Sie sich in der Aufgabenbeschreibung erkennen, Ihnen Teamarbeit 
und eigenverantwortliches Arbeiten wichtig sein und Sie eine 
abwechslungsreiche Aufgabe in einem internationalen Unternehmen suchen, 
sind Sie genau die/der Richtige für uns. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung. Bitte senden Sie uns 
Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (inklusive Zeugnisse) mit Angabe 
des frühestmöglichen Eintrittstermins. 
 
Herbert Hiereth Personalberatung 
Adalbert-Stifter-Str. 27a 
85521 Ottobrunn 
Telefon + 49 89 66 59 23 38 
E-Mail: herbert@hiereth.com 


